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เร่ือง   การส่ังพักราชการขาราชการซึ่งถูกฟองคดีอาญา  หรือตองหาวากระทํ าความผิดอาญา
 ตามกฎหมายของตางประเทศ

เรียน (เวียนกระทรวง  ทบวง  กรม  จังหวัด)

  ดวยกระทรวงสาธารณสุขไดหารือ  ก.พ.  โดยแจงขอเท็จจริงไปเพื่อประกอบการ
พิจารณาวา   ขาราชการพลเรือนสามัญในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขไดเดินทางไปตางประเทศ
แลวตองหาวากระทํ าความผิดอาญาตามกฎหมายของประเทศนั้นจนถูกจับกุมและคุมขังอยูเปน
เวลา60  วัน   ผูบังคับบัญชาจึงอาศัยอํ านาจตามมาตรา  90  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ
พลเรือน  พ.ศ. 2518   ประกอบกับกฎ  ก.พ.  ฉบับท่ี  8  (พ.ศ. 2518)   ขอ 2 (3)  สั่งพักราชการ
ขาราชการผูนั้น  เพราะเหตุตองหาวากระทํ าความผิดอาญาดังกลาว  กระทรวงสาธารณสุขจึงหารือ
วาคํ าส่ังพักราชการโดยอาศัยเหตุท่ีเปนผูตองหาวากระทํ าความผิดอาญาตามกฎหมายของตาง
ประเทศเปนคํ าส่ังท่ีชอบดวยกฎหมายและระเบียบของทางราชการหรือไม

 ก.พ.ไดพิจารณาแลว  เห็นวามาตรา  90  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ
พลเรือน  พ.ศ. 2518   บัญญัติวา  �ขาราชการพลเรือนสามัญผูใด  ��  ถูกฟองคดีอาญาหรือ
ตองหาวากระทํ าความผิดอาญา   เวนแตเปนความผิดท่ีไดกระทํ าโดยประมาทหรือความผิดลหุ
โทษผูมีอํ านาจตามมาตรา  86  หรือมาตรา  92   วรรคสาม   แลวแตกรณี   มีอํ านาจส่ังพักราชการ
หรือสั่งใหออกจากราชการไวกอน  เพื่อรอฟงผลการสอบสวนพิจารณาได ��.�   นั้น  นอกจาก
จะหมายความถึงการถูกฟองคดีอาญา   หรือตองหาวากระทํ าความผิดอาญาตามกฎหมายของ
ประเทศไทยแลว  ยังหมายความถึงการถูกฟองคดีอาญา   หรือตองหาวากระทํ าความผิดอาญา
ตามกฎหมายของตางประเทศ  ซึ่งการกระทํ าจนเปนเหตุใหถูกฟองหรือตองหาวากระทํ าความผิด
อาญาดังกลาว   กฎหมายของประเทศไทยถือเปนความผิดทางอาญาดวย  แตถาการกระทํ าน้ัน
เปนความผิดตามกฎหมายของตางประเทศ   โดยไมเปนความผิดตามกฎหมายของประเทศไทย
ผูบังคับบัญชาก็ไมอาจนํ าการถูกฟองคดีอาญาหรือตองหาวากระทํ าความผิดอาญาตามกฎหมาย
ของตางประเทศดังกลาว  มาเปนเหตุในการสั่งพักราชการหรือส่ังใหออกจากราชการไวกอน



     2

ตามมาตรา  90   แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ. 2518   ไดแตอยางใด
และโดยท่ีเร่ืองนี้เปนการตีความบทบัญญัติมาตรา  90  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ
พลเรือน  พ.ศ. 2518   ซึ่งมาตรา  107   แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.
2535   ก็บัญญัติความไวทํ านองเดียวกัน   ก.พ.จึงลงมติใหนํ าความเห็นดังกลาวเสนอคณะรัฐมนตรี
พจิารณาใหความเห็นชอบ  ตามนัยมาตรา  8 (6)   แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน
พ.ศ. 2535

  คณะรัฐมนตรีไดประชุมปรึกษาเม่ือวันท่ี  11  ตุลาคม  2537   แลว   ลงมติเห็นชอบ
ตามท่ี  ก.พ.เสนอ

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและถือเปนหลักปฏิบัติตอไป   ท้ังน้ี  ไดแจงใหกรม
และจังหวัดตาง  ๆ  ทราบดวยแลว

     ขอแสดงความนับถือ

  (ลงชื่อ)    ธีรยุทธ   หลอเลิศรัตน
           (นายธีรยุทธ    หลอเลิศรัตน)
  รองเลขาธิการ  ก.พ.   ปฏิบัติราชการแทน
           เลขาธิการ  ก.พ.

สํ านักเสริมสรางวินัยและรักษาระบบคุณธรรม
สวนรักษามาตรฐานวินัย
โทร.  2818677


