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กฎ  ก.พ. 
วาดวยการสรรหาผูทรงคุณวุฒิเพื่อเปนกรรมการใน  ก.พ. 

พ.ศ.  ๒๕๕๑ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา   ๖  และมาตรา  ๘  (๕)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบ

ขาราชการพลเรือน  พ.ศ.  ๒๕๕๑  ก.พ.  โดยไดรับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรี  จึงออกกฎ  ก.พ.  ไว  

ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ใหมีคณะกรรมการสรรหาประกอบดวย  เลขาธิการ  ก.พ.  เปนประธานกรรมการ  

และกรรมการอื่นซ่ึงประธาน  ก.พ.  เปนผูแตงต้ังจากผูดํารงตําแหนงหรือเคยดํารงตําแหนงหัวหนา 

สวนราชการระดับกระทรวง  หรือหัวหนาสวนราชการระดับกรมที่อยูในบังคับบัญชาหรือรับผิดชอบ 

การปฏิบัติราชการขึ้นตรงตอนายกรัฐมนตรี  จํานวนสองคน  ผูดํารงตําแหนงหรือเคยดํารงตําแหนง

เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา  จํานวนหนึ่งคน  และผูทรงคุณวุฒิจากภาคเอกชน  จํานวนหนึ่งคน  

เปนกรรมการ   

ใหเลขาธิการ  ก.พ.  แตงต้ังเจาหนาที่สํานักงาน  ก.พ.  เปนเลขานุการ   

กรรมการซึ่งประธาน  ก.พ.  แตงต้ังมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละสามป 

ขอ ๒ ใหมีคณะกรรมการคัดเลือกประกอบดวย  ประธาน  ก.พ.  เปนประธานกรรมการ  

และกรรมการ  ก.พ.  โดยตําแหนง  เปนกรรมการ   

ใหเลขานุการคณะกรรมการสรรหาเปนเลขานุการ 

ขอ ๓ ใหกรรมการสรรหาแตละคนมีสิทธิเสนอชื่อผูทรงคุณวุฒิดานการบริหารทรัพยากร

บุคคล  ดานการบริหารและการจัดการ  และดานกฎหมาย  ที่ไมมีลักษณะตองหามตามที่กําหนด 
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ตามมาตรา  ๖  วรรคสอง  ไปยังสํานักงาน  ก.พ.  ภายในระยะเวลาที่สํานักงาน  ก.พ.  กําหนด  โดยจะ

เสนอชื่อผูใดเปนผูทรงคุณวุฒิในหลายดานก็ได 

ขอ ๔ ใหสํานักงาน  ก.พ.  จัดทําบัญชีรายชื่อผูทรงคุณวุฒิซ่ึงไดรับการเสนอชื่อตามขอ  ๓  

รวมกับรายชื่อผูทรงคุณวุฒิที่สํานักงาน  ก.พ.  เสนอ  โดยแยกเปนบัญชีรายชื่อผูทรงคุณวุฒิแตละดาน

ตามมาตรา  ๖  พรอมทั้งประวัติและผลงานโดยยอของแตละคน   ในกรณีที่ผูใดไดรับการเสนอชื่อ 

เปนผูทรงคุณวุฒิหลายดานใหระบุชื่อผูนั้นไวทุกดานเพื่อประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการสรรหา 

ขอ ๕ ใหคณะกรรมการสรรหาเลือกผูทรงคุณวุฒิจากบัญชีรายชื่อตามขอ  ๔  ดานละไมนอยกวา

ส่ีคนแตไมเกินหาคนเพื่อเสนอตอคณะกรรมการคัดเลือกโดยเสนอชื่อผูใดเปนผูทรงคุณวุฒิหลายดาน 

ก็ได  ทั้งนี้  จะตองไดรับความยินยอมจากผูนั้นดวย 

ขอ ๖ ใหคณะกรรมการคัดเลือกพิจารณาคัดเลือกผูทรงคุณวุฒิจากรายชื่อที่คณะกรรมการ

สรรหาเสนอตามขอ  ๕  ใหเหลือผูทรงคุณวุฒิไมนอยกวาดานละหนึ่งคนแตไมเกินสามคนและเมื่อรวม

ทุกดานแลวมีจํานวนไมนอยกวาหาคนแตไมเกินเจ็ดคน   ในกรณีที่ผูใดไดรับการคัดเลือกเปน

ผูทรงคุณวุฒิในหลายดาน  ใหคณะกรรมการคัดเลือกเปนผูพิจารณาวาจะใหผูนั้นเปนผูทรงคุณวุฒิ 

ในดานใด   

ขอ ๗ ในกรณีที่คณะกรรมการคัดเลือกพิจารณาคัดเลือกผูทรงคุณวุฒิไดไมครบจํานวนหรือ

ดาน  ใหคณะกรรมการคัดเลือกแจงใหคณะกรรมการสรรหาพิจารณาเสนอรายชื่อผูทรงคุณวุฒิ 

ใหคณะกรรมการคัดเลือกพิจารณาใหมเฉพาะตามจํานวนหรือดานที่ขาด  ตามหลักเกณฑและวิธีการ 

ในขอ  ๓  ถึงขอ  ๖ 

ขอ ๘ ใหสํานักงาน  ก.พ.  ดําเนินการเสนอรายชื่อผูทรงคุณวุฒิซ่ึงไดรับคัดเลือกจาก

คณะกรรมการคัดเลือกตามขอ  ๖  เพื่อนําความกราบบังคมทูลเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ  แตงต้ัง

ตอไป 

ขอ ๙ ในกรณีที่จะตองแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิใน  ก.พ.  แทนกรรมการผูทรงคุณวุฒิ

ใน  ก.พ.  ดานหนึ่งดานใดซึ่งพนจากตําแหนงกอนครบกําหนดตามวาระ  ถาใน  ก.พ.  ไมมีกรรมการ

ผูทรงคุณวุฒิดานนั้นเหลืออยู  ใหดําเนินการสรรหาผูทรงคุณวุฒิดานนั้นใหม  แตหากใน  ก.พ.  ยังมี

กรรมการผูทรงคุณวุฒิดานนั้นเหลืออยู  ให  ก.พ.  พิจารณาวาประสงคใหมีผูทรงคุณวุฒิดานเดิมหรือ 

ดานอื่น  แลวดําเนินการสรรหาผูทรงคุณวุฒิดานที่  ก.พ.  กําหนดใหม   
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ใหนําความในขอ  ๑  ถึงขอ  ๘  มาใชบังคับกับการสรรหาผูทรงคุณวุฒิตามวรรคหนึ่ง 
โดยอนุโลม  เวนแตการเสนอชื่อโดยคณะกรรมการสรรหา  ใหเสนอชื่อผูทรงคุณวุฒิใหคณะกรรมการ
คัดเลือกพิจารณาไดเฉพาะดานที่  ก.พ.  กําหนดไมเกินดานละสองคน 

 
ใหไว  ณ  วันที่  ๒๓  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

สมชาย  วงศสวัสด์ิ 
รองนายกรัฐมนตรี  ผูรับมอบหมายจาก 

นายกรัฐมนตรี 
ประธาน  ก.พ. 


