
ที่ นร 1008.1/ว 13 สํ านักงาน ก.พ.
ถนนพิษณุโลก กทม. 10300

     16  ธันวาคม  2546

เร่ือง รายละเอียดมาตรการพัฒนาและบริหารกํ าลังคนเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง

เรียน (กระทรวง กรม และจังหวัด)

อางถึง 1. หนงัสือสํ านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ดวนที่สุด ที่ นร 0504/ว 292
    ลงวันที่ 11 ธันวาคม 2546

2. หนงัสือสํ านักงาน ก.พ. ดวนที่สุด ที่ นร 1008.1/ว 12  ลงวันที่ 11 ธันวาคม 2546

ส่ิงที่สงมาดวย 1. รายละเอียดมาตรการพัฒนาและบริหารกํ าลังคนเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง
2. ขัน้ตอนการดํ าเนินการมาตรการพัฒนาและบริหารกํ าลังคนเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง
3. ค ําถามค ําตอบมาตรการพัฒนาและบริหารกํ าลังคนเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง
4. แบบหนงัสือขอลาออกจากราชการตามมาตรการพัฒนาและบริหารกํ าลังคนเพื่อรองรับ
    การเปลี่ยนแปลง
5. แบบหนงัสือขอระงับการลาออกจากราชการตามมาตรการพัฒนาและบริหารกํ าลังคน
    เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง
6. เอกสาร กบข.
7. แบบฟอรมแจงจํ านวนผูมีสิทธิเขารวมมาตรการพัฒนาและบริหารกํ าลังคนเพื่อรองรับ
    การเปลี่ยนแปลง

ดวยคณะรัฐมนตรีในการประชุมเมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 2546 ไดมีมติเห็นชอบมาตรการ
พัฒนาและบริหารกํ าลังคนเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง และใหสวนราชการที่เก่ียวของรับไปดํ าเนินการ
ตอไปตามทีสํ่ านักงาน ก.พ. เสนอตามหนังสือที่อางถึง 1 และสํ านักงาน ก.พ. ไดซักซอมแนวดํ าเนินการ
เฉพาะในสวนของการกํ าหนดหามผูดํ ารงตํ าแหนงในสายงานวิชาชีพขาดแคลนสมัครเขารวมมาตรการฯ 
ตามหนังสือที่อางถึง 2

เพ่ือใหสวนราชการสามารถดํ าเนินการตามมาตรการพัฒนาและบริหารกํ าลังคนเพื่อรองรับ
การเปลี่ยนแปลงตามมติคณะรัฐมนตรีดังกลาว ซึ่งประกอบดวยมาตรการยอย 3 มาตรการ คือ  
มาตรการที่ 1 มาตรการสนับสนุนผูประสงคจะเริ่มอาชีพใหมนอกระบบราชการ มาตรการที่ 2  
มาตรการสํ าหรับผูไดรับผลกระทบจากการปรับระบบราชการ และมาตรการที่ 3 มาตรการพัฒนาและ
บรหิารก ําลังคนเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพระบบราชการ สํ านักงาน ก.พ. จึงขอสงรายละเอียดของมาตรการฯ

/และขั้นตอน…



2

และขั้นตอนการดํ าเนินการของมาตรการที่ 1 และ 2 (รายละเอียดตามสิ่งที่สงมาดวย) มาเพื่อใช
ประกอบการประชาสัมพันธ ช้ีแจง ทํ าความเขาใจ กับขาราชการในสังกัดและเปนแนวทางสํ าหรับ 
ถือปฏิบัติใหบรรลุตามเจตนารมณของมาตรการฯ สํ าหรับวิธีการบันทึกขอมูลผูเขารวมมาตรการฯ  
รายละเอยีดและขั้นตอนในการดํ าเนินการตลอดจนเอกสารที่เก่ียวของตามมาตรการที่ 3 นั้น สํ านักงาน 
ก.พ.จะไดแจงเพ่ิมเติมใหทราบในโอกาสตอไป

จงึเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดํ าเนินการตอไป

ขอแสดงความนับถือ

    
(นายสีมา  สีมานนัท)
เลขาธิการ ก.พ.

สํ านักพัฒนาระบบจ ําแนกตํ าแหนงและคาตอบแทน
กลุมพฒันาระบบคาตอบแทนและสวัสดิการ
โทร. 0 2282 1889 , 0 2280 0896
โทรสาร 0 2281 9602


