
บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบรางกฎ ก.พ.วาดวยการใหขาราชการพลเรือนสามัญไดรับเงินเดือน (ฉบับที่ ๔)

พ.ศ. ๒๕๔๘

……………………………………

หลักการ

แกไขเพิ่มเติมตารางเทียบขั้นเงินเดือนแตละอันดับที่ข าราชการจะไดรับเมื่อไดรับ 
แตงตัง้ใหด ํารงต ําแหนงทายกฎ ก.พ.วาดวยการใหขาราชการพลเรอืนสามญัไดรบัเงนิเดอืน พ.ศ. ๒๕๔๔
ซ่ึงแกไขเพิม่เตมิโดยกฎ ก.พ.วาดวยการใหขาราชการพลเรอืนสามญัไดรบัเงนิเดอืน (ฉบบัที ่๒) พ.ศ. ๒๕๔๗
เพ่ือใหสอดคลองกับบัญชีอัตราเงินเดือนขาราชการพลเรือนทายพระราชกฤษฎีกาการปรับอัตรา 
เงินเดือนของขาราชการ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๘

เหตุผล
โดยที่พระราชกฤษฎีกาการปรับอัตราเงินเดือนของขาราชการ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๘ 

กํ าหนดใหปรับอัตราเงินเดือนของขาราชการตามบัญชีอัตราเงินเดือนขาราชการทายพระราชกฤษฎีกา
การปรับอัตราเงินเดือนของขาราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗ ใหเปนไปตามอัตราที่กํ าหนดไวในบัญชีอัตรา 
เงินเดือนทายพระราชกฤษฎีกาดังกลาว ซ่ึงมีผลใชบังคับตั้งแตวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๔๘  ดังนั้น จึงจํ าเปน
ตองแกไขเพิ่มเติมตารางเทียบขั้นเงินเดือนแตละอันดับที่ขาราชการจะไดรับเมื่อไดรับแตงตั้งให 
ด ํารงต ําแหนงทายกฎ ก.พ. วาดวยการใหขาราชการพลเรอืนสามญัไดรบัเงนิเดอืนใหสอดคลองกับการปรบั
อัตราเงินเดือนขาราชการพลเรือนทายพระราชกฤษฎีกาดังกลาว จึงจํ าเปนตองออกกฎ ก.พ. นี้



(สํ าเนา)

กฎ ก.พ.
วาดวยการใหขาราชการพลเรือนสามัญไดรับเงินเดือน (ฉบับที่ ๔)

พ.ศ. ๒๕๔๘

…………………………………….

อาศัยอํ านาจตามความในมาตรา ๘(๕) แหงพระราชบญัญตัริะเบยีบขาราชการพลเรอืน
พ.ศ. ๒๕๓๕ และมาตรา ๔๕ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๓๕ ซ่ึงแกไข
เพ่ิมเตมิโดยพระราชบญัญตัริะเบยีบขาราชการพลเรอืน (ฉบบัที ่๓) พ.ศ. ๒๕๓๘ ก.พ. จงึออกกฎ ก.พ.
โดยอนุมัติคณะรัฐมนตรี ไวดังตอไปนี้

ขอ  ๑ กฎ ก.พ. นี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๘ เปนตนไป

ขอ ๒ ใหยกเลิกตารางเทียบขั้นเงินเดือนแตละอันดับที่ขาราชการจะไดรับเมื่อไดรับ
แตงตัง้ใหด ํารงต ําแหนงทายกฎ ก.พ. วาดวยการใหขาราชการพลเรอืนสามญัไดรบัเงนิเดอืน พ.ศ. ๒๕๔๔
ซ่ึงแกไขเพิม่เตมิโดยกฎ ก.พ. วาดวยการใหขาราชการพลเรอืนสามญัไดรบัเงนิเดอืน (ฉบบัที ่๒) พ.ศ. ๒๕๔๗
และใหใชตารางเทียบขั้นเงินเดือนแตละอันดับที่ขาราชการจะไดรับเมื่อไดรับแตงตั้งใหดํ ารงตํ าแหนง
ทายกฎ ก.พ.นี้แทน

ใหไว  ณ  วันที่ ๒๘ กันยายน พ.ศ. ๒๕๔๘

(ลงช่ือ)   วิษณุ  เครืองาม
(นายวิษณุ  เครืองาม)
รองนายกรัฐมนตรี
ประธาน ก.พ.

หมายเหตุ ประกาศในราชกจิจานเุบกษา ฉบบักฤษฎกีา เลม ๑๒๒ ตอนที ่๘๙ ก ลงวนัที ่๓๐ กันยายน ๒๕๔๘

สํ าเนาถูกตอง

(นางสาวดุษฎี  ราชเมืองฝาง)
เจาหนาที่วิเคราะหงานบุคคล ๗ว



หนวย : บาท/เดือน
๖๓,๙๒๐๖๒,๘๙๐๕๗,๔๗๐ ๖๑,๘๖๐ ๖๑,๘๖๐๕๖,๕๘๐ ๖๐,๘๓๐ ๖๐,๘๓๐๕๕,๗๐๐ ๕๙,๘๐๐ ๕๙,๘๐๐๕๔,๘๑๐ ๕๘,๗๘๐ ๕๘,๗๘๐๕๓,๙๒๐ ๕๗,๗๕๐ ๕๗,๗๕๐๕๓,๐๔๐ ๕๖,๗๓๐ ๕๖,๗๓๐๔๕,๖๒๐ ๔๘,๖๐๐ ๕๒,๑๕๐ ๕๕,๗๑๐ ๕๕,๗๑๐๔๔,๘๗๐ ๔๗,๘๕๐ ๕๑,๒๗๐ ๕๔,๖๗๐ ๕๔,๖๗๐๔๔,๑๓๐ ๔๗,๑๑๐ ๕๐,๓๗๐ ๕๓,๖๕๐ ๕๓,๖๕๐๔๓,๓๘๐ ๔๖,๓๖๐ ๔๙,๔๙๐ ๕๒,๖๓๐ ๕๒,๖๓๐๔๒,๖๓๐ ๔๕,๖๒๐ ๔๘,๖๑๐ ๕๑,๖๒๐ ๕๑,๖๒๐๔๑,๘๙๐ ๔๔,๘๗๐ ๔๗,๗๒๐ ๕๐,๖๐๐ ๕๐,๖๐๐๔๑,๑๔๐ ๔๔,๑๓๐ ๔๖,๘๒๐ ๔๙,๖๐๐ ๔๙,๖๐๐๔๐,๔๐๐ ๔๓,๓๘๐ ๔๕,๙๔๐ ๔๘,๕๘๐ ๔๘,๕๘๐๓๙,๖๔๐ ๔๒,๖๓๐ ๔๕,๐๖๐ ๔๗,๕๗๐ ๔๗,๕๗๐๓๙,๐๒๐ ๔๑,๘๙๐ ๔๔,๒๒๐ ๔๖,๕๗๐ ๔๖,๕๗๐๓๘,๓๙๐ ๔๑,๑๔๐ ๔๓,๓๙๐ ๔๕,๕๖๐ ๔๕,๕๖๐๓๗,๗๖๐ ๔๐,๔๐๐ ๔๒,๕๔๐ ๔๔,๕๖๐๓๗,๑๓๐ ๓๙,๖๕๐ ๔๑,๗๑๐ ๔๓,๕๖๐๓๖,๕๑๐ ๓๘,๙๐๐ ๔๐,๙๑๐ ๔๒,๕๗๐๓๕,๘๘๐ ๓๘,๑๕๐ ๔๐,๑๑๐ ๔๑,๕๗๐๓๕,๒๕๐ ๓๗,๔๔๐ ๓๙,๓๒๐ ๔๐,๕๙๐๓๒,๒๕๐ ๓๔,๖๓๐ ๓๖,๗๒๐ ๓๘,๕๑๐ ๓๙,๖๐๐๓๑,๗๕๐ ๓๔,๐๐๐ ๓๖,๐๓๐ ๓๗,๗๑๐ ๓๘,๖๓๐๓๑,๒๓๐ ๓๓,๓๗๐ ๓๕,๓๖๐ ๓๖,๙๑๐ ๓๗,๖๗๐๓๐,๗๓๐ ๓๒,๗๔๐ ๓๔,๖๘๐ ๓๖,๑๑๐ ๓๖,๗๑๐๓๐,๒๑๐ ๓๒,๑๒๐ ๓๓,๙๙๐ ๓๕,๓๑๐ ๓๕,๗๘๐๒๙,๗๑๐ ๓๑,๕๒๐ ๓๓,๓๓๐ ๓๔,๕๑๐ ๓๔,๘๔๐๒๙,๑๙๐ ๓๐,๙๒๐ ๓๒,๖๘๐ ๓๓,๗๑๐ ๓๓,๙๓๐๒๘,๖๙๐ ๓๐,๓๔๐ ๓๒,๐๒๐ ๓๒,๙๑๐ ๓๓,๐๒๐๒๖,๔๔๐ ๒๘,๑๙๐ ๒๙,๗๖๐ ๓๑,๓๗๐ ๓๒,๑๒๐ ๓๒,๑๒๐๒๖,๐๒๐ ๒๗,๖๗๐ ๒๙,๒๑๐ ๓๐,๗๒๐ ๓๑,๓๓๐๒๕,๕๙๐ ๒๗,๑๗๐ ๒๘,๖๕๐ ๓๐,๐๗๐ ๓๐,๕๔๐๒๕,๑๗๐ ๒๖,๖๕๐ ๒๘,๐๙๐ ๒๙,๔๐๐ ๒๙,๗๖๐๒๔,๗๕๐ ๒๖,๑๕๐ ๒๗,๕๕๐ ๒๘,๗๕๐ ๒๘,๙๘๐๒๔,๓๓๐ ๒๕,๖๖๐ ๒๗,๐๑๐ ๒๘,๑๐๐ ๒๘,๒๒๐๒๓,๙๑๐ ๒๕,๑๖๐ ๒๖,๔๙๐ ๒๗,๔๕๐ ๒๗,๔๕๐๒๓,๔๙๐ ๒๔,๗๐๐ ๒๕,๙๖๐ ๒๖,๘๐๐๒๑,๓๖๐ ๒๓,๐๖๐ ๒๔,๒๓๐ ๒๕,๔๕๐ ๒๖,๑๕๐๒๑,๐๓๐ ๒๒,๖๔๐ ๒๓,๗๗๐ ๒๔,๙๓๐ ๒๕,๕๐๐๒๐,๖๙๐ ๒๒,๒๒๐ ๒๓,๓๑๐ ๒๔,๔๑๐ ๒๔,๘๖๐๒๐,๓๕๐ ๒๑,๘๐๐ ๒๒,๘๖๐ ๒๓,๘๙๐ ๒๔,๒๓๐๒๐,๐๒๐ ๒๑,๓๙๐ ๒๒,๔๒๐ ๒๓,๓๗๐ ๒๓,๕๙๐๑๙,๖๘๐ ๒๐,๙๘๐ ๒๑,๙๘๐ ๒๒,๘๕๐ ๒๒,๙๖๐๑๙,๓๕๐ ๒๐,๕๘๐ ๒๑,๕๕๐ ๒๒,๓๓๐ ๒๒,๓๓๐๑๙,๐๑๐ ๒๐,๑๘๐ ๒๑,๑๓๐ ๒๑,๘๑๐๑๗,๔๙๐ ๑๘,๖๗๐ ๑๙,๗๙๐ ๒๐,๗๑๐ ๒๑,๓๐๐๑๗,๒๐๐ ๑๘,๓๔๐ ๑๙,๔๐๐ ๒๐,๒๙๐ ๒๐,๗๗๐๑๖,๙๒๐ ๑๘,๐๐๐ ๑๙,๐๒๐ ๑๙,๘๗๐ ๒๐,๒๖๐๑๖,๖๕๐ ๑๗,๖๗๐ ๑๘,๖๔๐ ๑๙,๔๔๐ ๑๙,๗๓๐๑๖,๓๖๐ ๑๗,๓๔๐ ๑๘,๒๗๐ ๑๙,๐๓๐ ๑๙,๒๒๐๑๖,๐๘๐ ๑๗,๐๑๐ ๑๗,๙๒๐ ๑๘,๖๐๐ ๑๘,๖๙๐๑๕,๘๐๐ ๑๖,๖๙๐ ๑๗,๕๗๐ ๑๘,๑๘๐ ๑๘,๑๘๐๑๕,๕๒๐ ๑๖,๓๗๐ ๑๗,๒๒๐ ๑๗,๗๖๐๑๔,๒๓๐ ๑๕,๒๔๐ ๑๖,๐๖๐ ๑๖,๘๘๐ ๑๗,๓๔๐๑๔,๐๐๐ ๑๔,๙๖๐ ๑๕,๗๕๐ ๑๖,๕๓๐ ๑๖,๙๑๐๑๓,๗๘๐ ๑๔,๖๗๐ ๑๕,๔๕๐ ๑๖,๑๙๐ ๑๖,๔๙๐๑๓,๕๕๐ ๑๔,๓๙๐ ๑๕,๑๕๐ ๑๕,๘๔๐ ๑๖,๐๗๐๑๓,๓๒๐ ๑๔,๑๓๐ ๑๔,๘๖๐ ๑๕,๔๙๐ ๑๕,๖๕๐๑๓,๑๐๐ ๑๓,๘๕๐ ๑๔,๕๗๐ ๑๕,๑๗๐ ๑๕,๒๓๐๑๒,๘๗๐ ๑๓,๕๙๐ ๑๔,๒๘๐ ๑๔,๘๑๐ ๑๔,๘๑๐๑๒,๖๕๐ ๑๓,๓๓๐ ๑๔,๐๐๐ ๑๔,๔๖๐๑๒,๔๒๐ ๑๓,๐๙๐ ๑๓,๗๓๐ ๑๔,๑๒๐๑๒,๑๘๐ ๑๒,๘๔๐ ๑๓,๔๔๐ ๑๓,๗๗๐๑๑,๙๖๐ ๑๒,๕๙๐ ๑๓,๑๖๐ ๑๓,๔๒๐๑๑,๗๓๐ ๑๒,๓๕๐ ๑๒,๘๘๐ ๑๓,๐๘๐๑๑,๕๐๐ ๑๒,๑๑๐ ๑๒,๖๐๐ ๑๒,๗๓๐๑๑,๒๘๐ ๑๑,๘๗๐ ๑๒,๓๒๐ ๑๒,๓๘๐๑๑,๐๖๐ ๑๑,๖๕๐ ๑๒,๐๔๐ ๑๒,๐๔๐๑๐,๘๕๐ ๑๑,๔๑๐ ๑๑,๗๕๐๑๐,๖๔๐ ๑๑,๑๘๐ ๑๑,๔๗๐๑๐,๔๓๐ ๑๐,๙๕๐ ๑๑,๒๐๐๑๐,๒๓๐ ๑๐,๗๑๐ ๑๐,๙๑๐๑๐,๐๓๐ ๑๐,๔๘๐ ๑๐,๖๓๐๙,๔๑๐ ๙,๘๔๐ ๑๐,๒๕๐ ๑๐,๓๕๐๙,๒๒๐ ๙,๖๔๐ ๑๐,๐๑๐ ๑๐,๐๖๐๙,๐๖๐ ๙,๔๗๐ ๙,๗๙๐ ๙,๗๙๐๘,๘๘๐ ๙,๒๘๐ ๙,๕๕๐๘,๗๑๐ ๙,๑๐๐ ๙,๓๒๐๘,๕๓๐ ๘,๙๑๐ ๙,๑๑๐๗,๘๖๐ ๘,๓๗๐ ๘,๗๓๐ ๘,๘๗๐๗,๗๑๐ ๘,๒๑๐ ๘,๕๔๐ ๘,๖๔๐๗,๕๕๐ ๘,๐๕๐ ๘,๓๖๐ ๘,๔๓๐๗,๔๑๐ ๗,๘๘๐ ๘,๑๗๐ ๘,๒๑๐๗,๒๗๐ ๗,๗๓๐ ๘,๐๐๐ ๘,๐๐๐๗,๑๒๐ ๗,๕๘๐ ๗,๘๑๐๖,๙๙๐ ๗,๔๓๐ ๗,๖๓๐๖,๘๔๐ ๗,๒๘๐ ๗,๔๔๐๖,๗๑๐ ๗,๑๓๐ ๗,๒๖๐๖,๕๙๐ ๖,๙๘๐ ๗,๐๗๐๖,๔๕๐ ๖,๘๒๐ ๖,๘๙๐๖,๓๓๐ ๖,๖๗๐ ๖,๗๐๐๖,๒๑๐ ๖,๕๓๐ ๖,๕๓๐๖,๐๘๐ ๖,๓๗๐๕,๙๗๐ ๖,๒๒๐๕,๘๕๐ ๖,๐๖๐๕,๗๔๐ ๕,๙๒๐๕,๖๓๐ ๕,๗๖๐๕,๕๓๐ ๕,๖๑๐๕,๔๑๐ ๕,๔๖๐๕,๓๑๐ ๕,๓๑๐๕,๒๐๐๕,๑๐๐๔,๙๘๐๔,๘๘๐๔,๗๗๐๔,๖๖๐๔,๕๕๐
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ตารางเทียบข้ันเงินเดือนแตละอันดับที่ขาราชการจะไดรับเมื่อไดรับแตงต้ังใหดํ ารงตํ าแหนง


	30 ¡Ñ¹ÂÒÂ¹ 2548
	àÃ×èÍ§  ¡® ¡.¾. ÇèÒ´éÇÂ¡ÒÃãËé¢éÒÃ
	àÃÕÂ¹\(¡ÃÐ·ÃÇ§ ¡ÃÁ áÅÐ¨Ñ§ËÇÑ´\)
	ËÅÑ¡¡ÒÃ
	àËµØ¼Å



